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	Titolo modulo: CONOSCERE ED UTILIZZARE  I SOCIAL NETWORK
	Durata - ore: 8
	Codice: TRA82
	Figura professionale: TUTTE
	Prerequisiti Formativi: NESSUNO
	Prestazione attesa al termine del modulo: Analizzare i principali social network  (LinkedIN, Facebook, Instragram, Twitter) come strumenti utili sia all'apprendista che all'azienda, per far conoscere i propri prodotti, l'azienda stessa e la sua organizzazione
	Contenuti: - Il trend dei mezzi pubblicitari nel mondo del lavoro
- Scelta ed uso dei principali social network da utilizzare sia per uso
  personale che professionale
- LinkedIn, Facebook, Instagram, Twitter: cosa sono, come funzionano e
  a cosa servono
- I social come strumento per presentarsi sul mercato del lavoro
  valorizzando le proprie esperienze lavorative
- Case History - esempi pratici di successo
- Implicazioni della visibilità sui Social Media nella vita privata e nel lavoro
  Cyberg bullismo, Fake news: l'uso irresponsabile dei social network e le
  possibili implicazioni nell'ambito lavorativo
	Metodologia prevalente: Simulazioni, esempi e lavoro in sottogruppi con osservazione assistita e riflessioni in plenaria
	Metodologie di prossimità: Lezione frontale con supporto di video e discussione; lavoro individuale e in sottogruppi con confronto in plenaria
	Modalità di verifica della prestazione attesa: Colloquio e/o correzione in aula di test a domande chiuse e/o aperte con ripresa di quanto ritenuto necessario


